PARA IDENTIFICAR FACTORES DE RIESGO RELACIONADOS CON

DESIGUALDAD

Marca en las casillas si observas o no alguno(s) de los siguientes problemas.

Problemas

Si

No

Observaciones

Inadecuada o inexistente politica de igualdad de
oportunidades en el trabajo

Existencia y aplicacion de un plan de igualdad

Existe mayor contratacién temporal para las trabajadoras

Las jornadas parciales afectan mas a las trabajadoras

Existen desigualdades en las distribucion de los turnos de
trabajo

Diferencias significativas de antigliedad en la empresa y
puesto entre trabajadores y trabajadoras

Existen desigualdades a nivel salarial segun categorias

Desigualdades en los complementos salariales

Existen situaciones de discriminacién hacia las mujeres
embarazadas o en periodo de lactancia natural

Existen situaciones de discriminacidn hacia las
trabajadoras que reducen su jornada laboral para atender
al cuidado

Existen situaciones de discriminacion hacia los
trabajadores que reducen su jornada por la atencion al
cuidad o hacen uso de los permisos de paternidad

Existen situaciones discriminatorias ante el uso de
excedencias

Se atiende correctamente a las mujeres victimas de
violencia de género

Existen desigualdades en las politicas de promocion

Existen desigualdades en el acceso a la formacidn

El trabajo se divide en tareas “de mujeres” y tareas “de
hombres”

Existen situaciones de acoso sexual




Existen normas de vestuario diferentes por sexo

Existen situaciones de discriminacidn por motivos étnicos,
culturales, lingliisticos, etc.

Presencia de condiciones de trabajo diferentes segtn el
tipo de contrato (fijo/temporal)

Presencia de condiciones de trabajo diferentes segun la
titularidad de la empresa (contratistas)

Se asignan trabajos de riesgo a trabajadores/as
temporales o de contratas

La proteccidn frente a los riesgos de los trabajadores/as
temporales o de contratistas es insuficiente o inexistente

La formacion e informacion preventiva de trabajadores/as
temporales es inexistente o insuficiente

En general hay falta de solidaridad y apoyo entre
compafieros/as

En general hay falta de respeto en las relaciones entre las
personas




