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Sindicatos & Cambio 
climático

Bases y perspectivas para un nuevo 
acuerdo internacional 

frente al Cambio Climático
“Más allá de Kioto 2012”

CONFEDERACION SINDICAL INTERNACIONAL (CSI)
Valencia, 15 de Noviembre 2007
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Cambio Climático y sindicatos: 
construir una posicion comun
Dificultad de posición global: particularidades nacionales,
diferencias en la comprensión del tema, tiempos distintos en 
la toma de conciencia sobre el problema.

La CSI ha tratado oficialmente la cuestion del cambio 
climático por la primera vez en su última sesión del consejo 
ejecutivo, en junio de este año y se volverá a tratar en
diciembre, en paralelo con la conferencia en Bali.

Los sindicatos en el debate internacional sobre cambio 
climático explicando aún a los actores la relacion entre este
tema y la acción sindical.

En esa negociación, son pocos los actores que ponen sobre
la mesa el tema de la solidaridad y la justicia social, que son
esenciales para resolver durablemente las causas del cambio 
climático. 
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Una agenda sindical en cambio 
climatico

Podríamos estructurarla en torno a cuatro temas

Los impactos y las transformaciones en el empleo y el 
mundo del trabajo 

La necesidad de medidas de acompañamiento reunidas en
torno al concepto de transición justa 

La necesidad de reforzar y formalizar el diálogo con la
sociedad civil y en particular con los trabajadores y sus
sindicatos 

Explotar el potencial de la acción en los lugares de trabajo
para reducir emisiones. 
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Una agenda sindical en cambio 
climatico

1. Los impactos y las transformaciones en el 
empleo y el mundo del trabajo:

→ Efectos en el empleo del cambio climático; 

→ Efectos en el empleo de la adaptación al 
cambio climático

→ Efectos en el empleo de las medidas de 
reducción de emisiones. 
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Una agenda sindical en cambio 
climatico

2. Transición justa 

→ Proteger la calidad de vida de los trabajadores y los 
más vulnerables:

- Protección social

- Formación

- Diálogo social

→ Proteger la vida económica de las comunidades

- Diversificación económica
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Una agenda sindical en cambio 
climatico

3. Diálogo social

→ Permite avanzar en un modelo de desarrollo y de producción 
sostenibles y un modelo productivo 

→ Favorece la creación de más y mejores empleos y aumenta la 
cohesión social

→ Promueve la concientización sobre cambio climático y el 
mayor compromiso de los agentes sociales y los sectores 
afectados 

→ Anticipa y previene los efectos sociales adversos, en 
particular los que se relacionan con la competitividad y el 
empleo. 
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Una agenda sindical en cambio 
climatico

4. El potencial de los lugares de trabajo

→ Eficiencia energética

→ Movilidad 

→ Nuevos derechos
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Kioto II, que propuestas? 

→ Objetivo del acuerdo 

→ Reducción de Emisiones 

→ Criterios para el reparto de la carga

→ Empleo y transición justa
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Gracias
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