UNIDAD DIDACTICA DE SALUD LABORAL AREA DE CIENCIAS SOCIALES

1. Titulo:

“Emigracién, trabajo y salud.”

2. Objetivos:

a) Conocer la distribucion desigual de la poblacién en el mundo, sus
contrastes y las perspectivas demogréficas.

b) Reflexionar sobre los movimientos migratorios y sus consecuencias
en materia de condiciones de trabajo y salud.

3. Contenidos de la propuesta:

e Conceptuales:
* Andlizar los modelos bésicos del crecimiento demogréfico.
e |dentificar las diferencias entre emigracién e inmigracién.
e Conocer las condiciones de trabajo de la poblacién inmigrante.

* Procedimentales:
* Bisqueda de informacién y documentacién sobre las condiciones de
seguridad en el trabajo de los trabajadores inmigrantes.

e Actitudinales:
® Reflexion y visién critica de los riesgos laborales de los trabajadores
migrantes.
® Reforzar los valores de la solidaridad y de rechazo del racismo.

4. Relacién con los temas transversales:

Los contenidos de la propuesta se inscriben en el estudio del creci-
miento demogrdfico y se relacionan con temas de ética y de educa-
cién para la paz y la salud.

5. Sesiones de trabajo:

La presentacién de la problemética general de la inmigracién se
realiza mediante actividades informativas sobre las principales co-
rrientes migratorias y las condiciones de vida de los paises de origen
de las poblaciones migrantes. A partir de una noticia de prensa se
proponen actividades de andlisis y debate sobre las condiciones de
trabajo y salud de los inmigrantes.
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Las migraciones son movimientos espaciales de poblacién que suponen ruptura, temporal
o definitiva, con el medio en el que han nacido las personas y en el que han desarrollado
parte de su vida.

Las migraciones, que poseen maltiples manifestaciones, causas y consecuencias, son un
tema de estudio que se encuentra en continua evolucién en funcién de las caracteristicas de las
sociedades que las protagonizan. En la actualidad, en funcién de los cambios sociales, eco-
némicos y politicos que afectan a la sociedad, se han modificado los flujos migratorios, los co-
lectivos que los protagonizan, los motivos que los provocan y sus consecuencias.

= aeTvionn 1 C

Sefala las principales corrientes migratorias que actualmente se producen y obligan a mi-
les de personas a abandonar sus paises de origen.

Indica los principales paises de origen y de acogida para estos habitantes.

' PRINCIPALES CORRIENTES MIGRATORIAS '
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& acTvionn 2 2

Analiza la siguiente tabla de datos.

¥

Unidades India
Superficie Km? 3.287.590
Poblacién 51.000 913 600 ooo
Densidad _ Hab/kne : .
Relﬂa - ‘S7‘huano *_. 1.290

A||mentos .

~ cal/hab/dia

e

* »Qué conclusiones se pueden obtener con respecto a los distintos factores presenta-
dos (superficie, densidad, renta, etc.)?

e ,Cémo reaccionarias ante estas diferencias si hubieses nacido en la India o en uno de
los paises que configuran el denominado Tercer Mundo?
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9

Lee el articulo de prensa de la pégina siguiente y constesta a las preguntas planteadas.

* 5Qué problemdtica se presenta en estas noticias?

e 5Cudl es tu opinién al respecto?

* ;En qué tipos de trabajo son contratados, habitualmente, los emigrantes?
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El 17% subsiste con menos de 30.000 pesetas al mes.

El 45% de los inmigrantes con
empleo sélo tiene contrato verbal

La inestabilidad laboral de los inmigrantes en Espaiia es evidente: el 45% de los que trabajan sélo tie-
ne el compromiso verbal de sus empleadores. La mitad gana entre 50.000 y 100.000 pesetas, pero el 17%

subsiste con menos de 30.000.

EUROPA PRESS

Madrid.
Unicamente la mitad (53,6%) de los

inmigrantes que trabajan como asalariados
en nuestro pais dispone de un contrato es-
crito, mientras un 44,8% sélo tienen un com-
promiso verbal con sus empleadores. La ra-
zé6n, en el 46% de los casos, es que “se nie-
gan a darselo”, mientras uno de cada cua-
tro no lo ha pedido. El resto lo est& trami-
tando (14,3%) o no dispone de permiso de
trabajo (4,5%).

La media de ingresos mensuales que perci-
ben estas personas, por todos los conceptos,
oscila entre 50.000 y 100.000 pesetas, para
la mitad de ellos, aunque un 16,9% subsiste
con menos de 30.000 pesetas al mes y un
22,7% dispone de més de 100.000.

Un 3,4% cuenta con més de 200.000 pese-
tas, mientras un 4,5% carece de todo tipo de
ingresos.

Seg0n datos de la encuesta inédita Regula-
rizacién de inmigrantes, realizada por el Cen-
tro de Investigaciones Sociolégicas (CIS) en
1996 a extranjeros en situacién irregular que
solicitaban permiso de trabajo y residencia,
Onicamente el 55% tiene trabajo, mientras un
tercio lo estd buscando, aunque lo tuvo en el
pasado. El 11,4% restante son buscadores del
primer empleo, amas de casa y estudiantes.
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Mayoritariamente ocupan puestos de tra-
bajo en el sector agricola (21,2%) y en el sec-
tor servicios (16,4%), aunque las ocupaciones
de los inmigrantes que trabajan en Espafia
son muy variadas, desde profesores y médi-
cos, a camareros, albafiles, vendedores am-
bulantes o artesanos.

El 82% esta satisfecho

El 82,6% de los consultados se manifesté
“més bien satisfecho” con su situacién general
en Espafia, y algo més de la mitad asegura
que su situacién laboral y econémica ha mejo-
rado desde que esté en Espafia. De hecho, el
40% quiere quedarse “para siempre” y un
48% dice que “dependera de su situacién.” La
razén que les trajo a nuestro pais —elegido
como primera opcién des destino del 90%- fue
“buscar trabajo” (60,7%), “reunirse con sus
familiares” (22,1%), “ganar mds dinero”
(21,6%) y “tener més libertad” (21,7%). No
obstante siete de cada diez llegaron a Espafia
por primera vez como turistas, y sélo uno te-
nia visado de trabajo.

Un tercio de los inmigrantes que buscan
trabajo en Espafia son marroquies, mientras el
resto tiene distintas procedencias, como Afri-
ca, Sudamérica, Asia y Europa del Este.
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v

Indica tu opinién (si estés de acuerdo o en desacuerdo) respecto a los enunciados siguientes,
redacta una frase en cada caso con tus argumentos y contréstala con la de tus compaiieros y
companieras:

* |os que se marchan de su tierra lo hacen para mejorar en su puesto de trabajo.

® Los que se marchan de su tierra buscan cosas que no tienen donde viven.

* Los trabajos en que se emplean los inmigrantes son los que nadie quiere.

* Las condiciones de seguridad en el trabajo del inmigrante suele ser menor que las de
los trabajadores autéctonos.

* Los inmigrantes suelen conseguir mejorar sus condiciones de vida en los paises de
destino.
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