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Juez, Magistrado de lo Social en Barcelona después de una dilatada trayectoria como
abogado laboralista. También es profesor asociado del area de derecho del trabajo y de
la seguridad social de la Facultad de Derecho de la Universitat Pompeu Fabra. Interesado
en la defensa de los derechos fundamentales especialmente en materia de discriminacion,
destacan sus trabajos y resoluciones relativas al principio de igualdad y la discriminacion
sexual y al acoso moral.

Doctor en sociologia y licenciado en economia, es profesor titular de sociologia y miembro
del CER, Centro de Estudios Socioldgicos sobre Vida Cotidiana y Trabajo (QUIT) de la
Universitat Autonoma de Barcelona. Investigador especializado en las areas de trabajo,
organizacion y relaciones laborales, ha participado en diversas investigaciones sobre la
afiliacion sindical y la negociacion colectiva. Trabajé en el Centro de Estudios e Investi-
gacion Sindical (CERES) de CC.OO. de Catalunya y colabora con ISTAS en el andlisis de
las practicas empresariales de gestion de la mano de obra en Espafia.

Licenciado en ciencias quimicas, es director general de Relaciones Laborales del
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya. Inspector de Trabajo y Seguridad
Social desde hace mas de 20 afos, ha ejercido diversos cargos de responsabilidad en
la Administracion, tanto en el Ministerio de Trabajo y organismos dependientes como en
el Departamenteo de Trabajo de la Generalitat de Catalunya. Ha sido consultor y coordinador
del curso de Prevencién de Riesgos Laborales de la Universitat Oberta de Catalunya'y
arbitro al Cuerpo Laboral de Arbitros del Tribunal Laboral de Catalunya.

Licenciado en filosofia y letras (filosofia pura), es inspector de trabajo. Autor de diferentes
publicaciones, actualmente es el director general de la Inspeccién de Trabajo del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales.
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Doctor en salud publica por la Johns Hopkins University y médico especialista en Medicina
Preventiva y Salud Publica, es profesor titular de la UPF y miembro de la Unidad de
Investigacion en Salud Laboral. Miembro de la Junta de Personal de la UPF por CC.OO.,
ha dirigido los Atlas de mortalidad de Espafia y Catalufia, coordinado varios informes
sobre desigualdades en salud en Espafna y Catalufa y analizado el impacto de la precariedad
laboral en la salud, tema en el que cola-bora también con ISTAS. Actualmente dirige para
la OMS el informe mundial sobre condiciones de empleo y desigualdades en salud.

Diplomada en Ciencias Sociales y licenciada en Sociologia, es profesora de sociologia en
la Universitat Autonoma de Barcelona. Como investigadora se ha centrado en el andlisis
del trabajo desde una perspectiva de género, en particular en el andlisis de la doble presencia
femenina y sus implicaciones en el empleo y la vida cotidiana. Miembro del CER, Centro
de Estudios Sociolégicos sobre Vida Cotidiana y Trabajo (QUIT) de la Universitat Autonoma
de Barcelona, actualmente colabora con ISTAS en el andlisis de la doble presencia en
Espafa y su relacion con las condiciones de trabajo y las practicas empresariales.

Ingeniero industrial e Inspector de Trabajo y Seguridad Social con mas de treinta afos
de experiencia. Es profesor asociado de la Universitat Politécnica de Catalunya, en donde
imparte clases en los estudios de prevencion de riesgos laborales. Colaborador habitual
de CC.0O. en prevencion de riesgos laborales, es arbitro del Tribunal Laboral de Calalunya
y presidente de varios convenios colectivos.

Diplomado universitario de enfermeria, enfermeria de empresa 'y salud publica, y Técnico
Superior en Prevencion de riesgos Laborales, ha trabajado en la sanidad publica y en la
administracion sanitaria y en el Gabinete de Salud Laboral de CC.O0. RP.V., del que fue
responsable. Fue codirector del Worker’s Health Interna-tional Newsletter (WHIN en
espafiol), y miembro del Steering Group del European Work Hazards Network, y del Comité
sobre estrés en el trabajo de la Comision Europea. En los Ultimos afios es el coordinador
del érea de salud laboral de ISTAS.
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Licenciada en ciencias de la educacioén y técnica superior en prevencion de riesgos
laborales. Desde 1996 trabaja en el Departament de Salut Laboral de Comissions Obreres
Nacional de Catalunya, primero haciendo formacion a delegados de prevencion y
actuamente como asesora en temas de prevencion de riesgos laborales. Formo parte del
grupo de trabajo liderado por ISTAS para la adaptacion a Espana del COPSOQ.

Doctora en Medicina, es profesora titular del departamento de Medicina Preventiva y
Salud Publica de la Universitat de Valencia. Su actividad cientifica se ha desarrollado
principalmente en las areas de salud publica, salud ambiental y salud laboral. Ha participado
en proyectos de investigacion y en la publicacion de libros y articulos cientificos en estas
disciplinas. Es coordinadora de la Comision de investigacion de ISTAS.

Abogado laboralista de CC.0O. desde hace cerca de treinta afios, habiendo trabajado para
las federaciones siderometallrgica y de sanidad, y para el Centro de Estudios e Investigacion
Sindical (CERES) de la CONC, del que actualmente es director. Especialmente interesado
en la defensa de los derechos fundamentales y en la negociacién colectiva, es colaborador
de ISTAS en los aspectos juridicos relacionados con la organizacion del trabajo, los factores
psicosociales y la salud.

Licenciado en antropologia cultural y doctor en sociologia, es profesor de sociologia en la
Universitat Pompeu Fabra. Con larga experiencia en investigacion social, en los campos
de mercados locales de trabajo, pequena empresa y economia informal, relaciones laborales
en Espana (empresa privada y funcién publica), es colaborador habitual de CC.OO. y ha
codirigido, entre otras, investigaciones sobre los factores y procesos determinantes de la
afiliacion al sindicato en Catalufia. Actualmente colabora con ISTAS en el andlisis de la las
practicas empresariales de gestion de la mano de obra en Espafia y su relacion con la
exposicion a riesgos psicosociales.
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Licenciada en Derecho, es directora de Seguridad Social, Prevencion de Riesgos Laborales,
Sanidad y Servicios Sociales de CEOE. Ademas es consejera, como representante de la
CEOE, en las entidades gestoras de la Tesoreria General de la Seguridad Social asi como
en el Fondo de Garantia Salarial y en el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo.

Socidlogo, doctor en epidemiologia, director asociado del Centro de Investigacion de Trabajo
y Salud, y profesor de salud comunitaria y epidemiologia en la Universidad de Maryland,
en Baltimore. Experimentado y reconocido investigador, le debemos la introduccion de la
dimension de apoyo social en el modelo “demanda-control”. Actualmente esta involucrado
en estudios de intervencion para la prevencion del estrés y la violencia en el sector de los
servicios sociales conjuntamente con el Sindicato Internacional de Trabajadores de Servicios
(SEIU) de EE.UU. y Canada.

Socidlogo y doctor en ciencias médicas, es Profesor de psicosociologia del Instituto Nacional
de Salud Laboral de Dinamarca, en Copenhague, y miembro de numerosos comités
cientificos en salud ocupacional daneses e internacionales. El doctor Kristensen es el lider
cientifico y méaximo responsable de la version original del Cuestionario Psicosocial de
Copenague -COPSOQ-, instrumento que ha sido adaptado al castellano, catalan y gallego,
ademés de otras lenguas, y se ha convertido en una de las mejores herramientas de medida
de las exposiciones psicosociales en el trabajo a escala internacional.

Psicélogo, licenciado en ciencias del trabajo y doctor en epidemiologia. Es profesor de
los departamentos de cardiologia y medicina preventiva de la Mount Sinai School of
Medicine, de Nueva York. Interesado en los efectos de las nuevas formas de organizacion
del trabajo en la salud, es uno de los mas notables investigadores que ha trabajado en
la evaluacion de intervenciones preventivas en el ambiente de trabajo.
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Meédica del trabajo y técnica de prevencion de riesgos laborales (Ergonomia y Psicosociologia).
Es responsable del Servicio de Asesoramiento de ISTAS y coordinadora de la RED de
asesoramiento de CC.OO0. Trabaja, ademas, en diversos proyectos de investigacion,
relacionados con condiciones de trabajo y salud.

Socidloga del trabajo, especialista en mercado de trabajo, estrategias de gestion de la
mano de obra y género, miembro del Centro de Referencia en Organizacion del Trabajo
y Salud de ISTAS, profesora asociada del departamento de Sociologia de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociologia de la Universitat Autonoma de Barcelona. En los Ultimos
seis anos trabaja en los campos de investigacion aplicada a la accion, formacion y asesoria
en prevencion de riesgos psicosociales.

Técnico superior en prevencion de riesgos laborales, siendo su origen profesional el de la
abogacia. Miembro del Gabinet Higia, Salut i Treball de la CONC, con experiencia en asesoria
a delegados/as de prevencion en evaluacion y prevencion de riesgos psicosociales. También
forma parte del Tribunal Laboral de Catalunya, concretamente es conciliador/mediador y
miembro de la Comision Técnica de Seguridad y Salud Laboral de dicho tribunal.

Socibloga y antropdloga social y master en sociologia. Trabaja en ISTAS desde hace 10
afios en temas de gestion preventiva, formacion y divulgacion, y seguimiento de los
sistemas de informacion para la prevencion. Actualmente participa en un estudio sobre
las encuestas de condiciones de trabajo en Espafia.

Responsable del Departament de Salut Laboral y miembro de la comisién ejecutiva de
CC.OOQ. de Catalunya. También es miembro de la Comisién Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo, asi como del patronato de ISTAS. Licenciada en medicina, especialista
en medicina del trabajo, estéa laboralmente adscrita al Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo.
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Catedratico de sociologia, doctor en historia, es el director del CER, Centro de Estudios
Socioldgicos sobre Vida Cotidiana y Trabajo (QUIT) de la Universitat Autonoma de Barcelona,
donde es también docente. Se licencié en sociologia en Roma y en filosoffa y letras en
Valencia. Como investigador, ha trabajado en andlisis de la estructura social, las relaciones
laborales, las politicas sobre el mercado de trabajo y la relacion entre tiempo, trabajo y
vida cotidiana, especialmente sobre las nuevas necesidades de reorganizacion del tiempo
y la conciliacion entre vida laboral y familiar.

Médico del trabajo, doctor en medicina preventiva y salud publica. Desde hace siete afos
es miembro del Centro de Referencia en Organizacion del Trabajo y Salud de ISTAS en
Barcelona, equipo que ha liderado la adaptacion a Espafia del COPSOQ. Trabaja en
investigacion aplicada a la accion, formacion y asesoria en prevencion de riesgos
psicosociales. Miembro de la Unidad de Investigacion en Salud Laboral de la Universitat
Pompeu Fabra.

Licenciado en Sociologia y en Historia. Es director del Instituto Sindical De Trabajo,
Ambiente y Salud (ISTAS) desde 2000 Subdirector del Observatorio de Salud Laboral
y miembro del Consejo Asesor de la Catedra de Medicina del Trabajo de la Universidad
Pompeu Fabra. Ha participado en diversos proyectos de investigacion relacionados con
la prevencion de riesgos laborales. Es autor y coautor de varias publicaciones sobre
gestion de la prevencion y politicas preventivas.

Doctor en Ciencias Econémicas, es catedratico de Organizacion de Empresas y coordinador
del Modulo de Gestion de la Prevencion del Master en Prevencion de Riesgos Laborales
de la Universidad de Cantabria. Como investigador trabaja con prioridad en la evaluacion
y analisis de los modelos organizativos relacionados con el comportamiento de las
organizaciones y el papel y la participacion de los trabajadores.
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Catedratico de Ciencias Politicas y Sociales de la Universitat Pompeu Fabra (Barcelona),
profesor de Politicas Publicas, en la Johns Hopkins University (Washington, DC,
EE.UU.) y director del Programa en Politicas Publicas y Sociales (Universitat Pompeu
Fabra — The Johns Hopkins University). Exiliado antifranquista en el 62, estudié en
Suecia, Gran Bretana y EE.UU. donde ejercio de profesor y posteriormente catedratico
en la Universidad Johns Hopkins. Ha sido asesor de muchos gobiernos del mundo,
de las Naciones Unidas y de organismos nacionales e internacionales.

Secretario Confederal de Medio Ambiente y Salud Laboral de CC.OQ., presidente
del Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud (ISTAS), y vicepresidente de la
Comision Nacional de Salud y Seguridad en el Trabajo. También es presidente de
Sustainlabour, Fundacion Laboral Internacional para el Desarrollo Sostenible, y miembro
del Consejo Asesor de Medio Ambiente, del Consejo Nacional del Clima y del Consejo
Nacional de Bosques. Director de la revista DAPHNIA, y consejero editorial de la
revista World Watch. Representante sindical en la Comision de Desarrollo Sostenible
de Naciones Unidas.

Psicélogo Social, es Técnico Superior y Auditor acreditado en Prevencién de Riesgos
Laborales. Ha sido responsable del Gabinete de Salud Laboral y Medio Ambiente de
CC.00. de Andalucia, y secretario de Salud Laboral y Medio Ambiente de la Unién
Provincial de CC.OO. de Sevilla. Cuenta con una dilatada experiencia de formacion
de delegados de prevencion y técnicos. En los Ultimos seis afios, trabaja en ISTAS
como técnico experto en formacién
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Tiene estudios de Ingenieria Técnica asi como de Direccién General de Empresas
por IESE. Ha desarrollado casi toda su carrera profesional en SEAT S.A; ocupando
diferentes cargos desde 1971, salvo un paréntesis (2002-2003) cuando paso a
ocuparse de negocios familiares (del sector inmobiliario y una Consultoria Técnica,
especializada en el sector del automovil). En noviembre de 2003 regres6é a SEAT
como Vicepresidente Ejecutivo de Recursos Humanos, cargo que ocupa en la
actualidad.

Miembro del Comité de Empresa de Henkel, Delegado del Comité de Empresa
Europeo de Henkel KGA, y Responsable de Negociacion Colectiva de la Federacion
de Industrias Textil, Quimica y Afines (FITEQA) de CC.OO. de Catalufa, asi como
miembro de la Comision Ejecutiva Estatal de FITEQA. Sindicalista desde 1985, en
los Ultimos 7 afos es responsable de Coordinacién de la Negociacion Colectiva en
Catalufa.

Maestro Industrial. Especialista en Prevencion Riesgos Laborales. Responsable de
prevencion en diferentes empresas (Astilleros Espanoles, Mutua Mupresa, Mupag
Prevision), coordinador nacional técnico y auditor de Mutua Fraternidad Muprespa.
En la actualidad es Director Técnico del Departamento de Prevencion Sociedad de
Prevencion de Fraternidad Muprespa, S.L.U.

Licenciada en derecho, trabaja en ISTAS desde su constitucion en 1996. Con
anterioridad habia trabajado en los servicios juridicos y en el gabinete de salud laboral
de CC.OO. del Pais Valencia. En ISTAS es responsable del area de formacion y se
encarga de los estudios e informes juridicos de la entidad. En el ambito de la divulgacion
es autora de diferentes gufas, manuales y articulos sobre normativa de prevencion
de riesgos laborales.





