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Problemas

 VISIBILIDAD SOCIAL: escasa/mal orientada.

« IMPACTOS SOBRE LA SALUD: el
reconocimiento y registro de danos es
practicamente inexistente: no se actua sobre lo
gue no se reconoce y ademas no cuesta

« DIAGNOSTICO SOBRE LOS FACTORES QUE
GENERAN LOS PROBLEMAS: lenguajes
paralelos/dificultad para acordar de lo que
hablamos

« NOSOTROS HABLAMOS DE: organizacion del
trabajo como origen, democracia en la empresa,
justicia social, participacion de los trabajadores
en aquello que afecta a su destino.....otros de:
PODER, CONTROL, ABSENTISMO, COSTES,
COMPETITIVIDAD, FLEXIBILIDAD...




AT COMBATIR LAS DESIGUALDADES Y
FOMENTAR LA DEMOCRACIA'Y LA

* Actuar desde el origen. Modelo de

JUSTICIA EN EL TRABAJO

desarrollo econdmico y social
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iticas de empleo/mercado de trabajo
iticas de regulacion laboral/desregulacion
iticas salariales

iticas de igualdad

iticas de integracion de los inmigrantes no

solo laborales
v'Politicas de proteccion social
v'Politicas sanitarias



Politicas publicas y accion
preventiva

* Necesitamos saber: fomento de la investigacion
y del conocimiento

 La salud laboral no son solo los accidentes
e Regulacion normativa y autorregulacion

* La prevencion en la empresa es escasa 'y mal
orientada: calidad de la prevencion

v Rigor técnico: ¢Quée pasa con las
evaluaciones: metodos/proceso?

v'  La prevencion es un proceso socio-técnico.
El valor de la subjetividad. Resistencia de los
profesionales. Formacion de los profesionales

v' Evaluar para actuar. Actuar para cambiar
v Control de la Inspeccion de Trabajo




Muchas gracias
WWW.IStas.cCc00.es
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