¢ Quieres saber mads sobre el Método ERGOPAR?

e Consulta la web ergopar.istas.net. Podrds descargar el Manual del Mé-
todo ERGOPAR V2.0 (publico y gratuito), ampliar la informacién sobre la
metodologia, descargar recursos Ufiles en su aplicacion, etc. Te permitird
ampliar tus conocimientos sobre el método.

e Contacta con las personas responsables de salud laboral de federacio-
nes y territorios y los técnicos asesores en prevencion de riesgos laborales
de CC.OO0. Te informardan y ayudardan a resolver dudas respecto al proce-
dimiento y su aplicacién préctica en la empresa.

e Pregunta en CCOO por la Guia Sindical de aplicaciéon del método. Te
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¢Qué es el Método ERGOPAR?

¢Como aplicar el Método ERGOPAR?

El Método ERGOPAR es un procedimiento validado de ergonomia participa-
tiva para la prevencion del riesgo ergondmico de origen laboral. Permite:

e Identificar la exposicion a factores de riesgo ergonémicos a consecuen-

cia del frabajo y sus causas de exposicion,

e Consensuar las mejores medidas preventivas para la eliminaciéon o al me-

nos, reduccion de las situaciones de riesgo,

e Implementariasy realizar su seguimiento y mejora continua.

El Método ERGOPAR tiene un doble objetivo:

PARTICIPACION
DE TODOS LOS
ACTORES

MEJORA

CONTINUA DE LAS

CONDICIONES
DE TRABAJO

¢Por qué se caracteriza?

El Método ERGOPAR incorpora diferencias clave respecto al modo tradicional de

hacer prevencion en las empresas espanolas.

Genera un informe
de resultados sobre
factores de riesgo
ergonémicos y
danos prioritarios
por cada colectivo
de trabajadores con
idénticas o similares

Analiza los riesgos
ergonémicos de
puestos de trabajo en
una jornada completa,
feniendo en cuenta

los factores de riesgo
presentes en todas las
tareas desarrolladas.

Los frabajadores del
puesto analizado
parficipan en cada fase

metodoldgica, ya sea
directamente y/o de
manera delegada.

condiciones de frabajo.

Ademds de los factores
de riesgo biomecanicos,
tiene en cuenta su
interaccion con factores
de riesgo psicosocial,
ambientales, del
entorno laboral,
variables individuales,
efc.

Es aplicable a todas las empresas, a todos los puestos de frabajo

y sectores de

actividad y contribuye al cumplimiento de la normativa en prevencion de riesgos
laborales fundamentaimente, promoviendo la seguridad y salud y los derechos
bdsicos de informacidn, consulta y participacion de los trabajadores. El Manual
del Método V2.0 explica en detalle el procedimiento que resume la figura.
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*CSS: Comité de Seguridad y Salud.

El Método ERGOPAR ha sido aplicado con éxito en empresas, mostrando re-
sultados muy positivos en los procesos de participacion y los canales de comu-
nicaciéon de los frabajadores y sus representantes, mejorando las condiciones

de frabajo a nivel ergonémico y reduciendo los trastornos musculo

esqueléticos.



