EXPOSICION Y CONCRETAR LA ORIGEN MEDIDAS PREVENTIVAS
LOCALIZACION EXPOSICION
Calidad de | Los superiores no | Politica Medidas preventivas planteadas por
liderazgo: se comunican bien | empresarial | el Grupo de Trabajo:
(59,5%), no | de gestion
planifican bien | de la mano | Definir procedimientos de gestion de
_ trabajo(53,3%), no | de obra y | Personas con el objetivo de mejorar el
79% trabajadoras € | resuelven bien los | habilidades | @Poyo de superiores y encargadas en la
el puesto de operaria problemas (73%), | superiores | realizacién del trabajo y el trato como

de produccion directa
en situacion de
exposicién mas
desfavorable para la
salud

no se aseguran de
que tengan
oportunidades de
desarrollo

profesional(71,2%)

personas y profesionales.

Medidas de acompafiamiento:
Formaciéon a superiores y encargadas
para la implementacién de nuevos
procedimientos.

Medidas preventivas concretadas en
circulo de prevencién:

Procedimientos para
apoyo de encargadas :

mejorar el

Que entre las tareas de las encargadas
esté:

- distribuir el material

- distribuir accesorios

- vigilar el buen estado de las
herramientas
- agilizar el mantenimiento de la
maquinaria

- en casos de acumulacién de trabajo:
mover carros, clasificar el material por
colores, dificultad. etc.

Procedimientos para mejorar el trato
como profesionales y personas por
parte de los  superiores Yy
encargadas:

e Que las encargadas informen de
los cambios y consultas en el dia a
dia para evitar fallos, para trabajar
mejor ante imprevistos, etc.

e Que los superiores antes de
cambiar un método les consulten y
cémo minimo lo justifiquen.

* Que las traten con respeto, es
decir, que no les chillen, humillen y
comparen con otras trabajadoras.




